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BILISIM TEKNOLOJILERI ALANI MODULLERI

Bilgisayar Teknik Servisi ve Web Tasarim Dali Modiilleri



GIRIS

Bilisim Teknolojileri Alan1 Ogretim Programimin Amaci; hafif zihinsel yetersizligi ve
otizmi olan 6grencilerin alana iliskin mesleki yeterliliklerinin gelistirilmesi, ¢alisma hayatina
katiliminin desteklenmesi ve toplumla biitiinlesmelerini saglamaktir.

Program gelistirme siirecinde is giiciine doniik gereksinimlerin dikkate alinmasi
amaciyla sektorde ¢aligan meslek elemanlari, tiniversitelerin ilgili alanlarinda gorevli 6gretim
iiyeleri, mesleki alan 6gretmenleri ve 6zel egitim 6gretmenleri ile is birligi yapilmastir.

Sektoriin - gereksinimlerine gore hazirlanan is analizleri dogrultusunda Bilisim
Teknolojileri Alan1 Ogretim Programinin yeterlilikleri ve modiilleri belirlenmistir. Belirlenen
modiillere iliskin islem analizleri bilgi, beceri ve tavir olarak ele alinmustir. islem analizleri,
ogrencilerin egitsel performans diizeyinin belirlenmesi ve 6gretimin planlanmasi agsamasinda
egitimcilere yol gostermesi agisindan son derece onemlidir.

Bu program ile nihai olarak hafif zihinsel yetersizligi ve otizmi olan 6grencilere atolye
ve ig yerlerinde yapilan teorik egitimler ve mesleki uygulamalar sonucunda temel mesleki

becerilerin kazandirilmasinin yaninda toplumsal biitiinlesmenin saglanmasi hedeflenmektedir.



BIiLiSIM TEKNOLOJILERI ALANININ TANIMI VE AMACI

Bilisim Teknolojileri Alani; Bilgisayar Teknik Servisi ve Web Programciligi dallarina

ait yeterlilikleri kazandirmaya yonelik egitim ve 6gretimin yapildigi alandir.

Bilisim Teknolojileri Alani;
e Bilgisayar Teknik Servisi ve Web Tasarim

dalin1 igermektedir.

Bu dallar isimlendirilirken yaygin ve orgiin mesleki egitim kurumlarinda uygulanan
alan dal yapisi ile Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan yayimlanan ulusal meslek

standartlar1 ve ulusal mesleki yeterlilikler dikkate alinmistir.

Alanin Tanim

Bilisim Teknolojileri Alani; Bilgisayar Teknik Servisi ve Web Tasarim dalina ait bilgi,
beceri, tutum ve is aligkanliklarina sahip meslek elemanlariin yetistirmesine yonelik egitim
verilen bir alandir.

Zihinsel yetersizligi/ otizmi olan Ogrencilerin egitim performanslari, ilgi, ihtiyag,
yetenek ve bireysel farkliliklar1 dikkate alinarak Bilgisayar Teknik Servisi ve Web Tasarim
dalmin yeterliliklerine sahip meslek elemani yetistirilmesinin 6ngoriilldiigii alan olarak

tanimlanmas1 uygun gorilmiistiir.

Alanin Amaci
Bu alanda hafif zihinsel yetersizligi ve otizmi olan bireylere; Bilgisayar Teknik Servisi

ve Web Tasarim dalina ait yeterliliklerinin kazandirilmasi amaglanmaktadir.



BIiLIiSIM TEKNOLOJILERI ALANININ DALLARI

Bilgisayar Teknik Servisi Ve Web Tasarim

Tanim

Bilgisayar teknik servis ve web tasarim elemani yardimcisinin sahip oldugu;

bilgisayar montaji, isletim sistemi ve ofis programlarinin kullanimi, bilgisayar temel bakimi,

temel ag islemleri, lehimleme, web projesi temel diizenlemeler ve resimleri hazirlama ile ilgili

mesleki yeterlikleri kazandirmaya yonelik egitim ve 6gretim verilen daldir.

Hafif zihinsel yetersizligi ve otizmi olan &grencilerin egitim performanslari, ilgi,

ihtiyag, yetenek ve bireysel farkliliklar1 dikkate alinarak bilgisayar teknik servisi ve web

tasarim dalinin yeterliliklerine sahip meslek elamani yetistirilmesinin 6ngoriildiigii dal olarak

tanimlanmas1 uygun gorilmiistiir.

Amaci

Bu dalda hafif zihinsel yetersizligi ve otizmi olan bireylere; bilgisayar montaj elemant,

bilgisayar kullanicisi, bilgisayar teknik servis eleman yardimcisi ve web tasarim elemani

yardimcist yeterliliklerinin kazandirilmasi: amaglanmaktadir.

Tablo 1: Bilgisayar Teknik Servisi ve Web Tasarim Dah Yeterlilikleri ve Modiilleri

L . SURE
YETERLILIKLER MODULLER )
(Ders Saati)
I¢ Donanim Birimlerinin Montaji Yapma 105
Bilgisayar Montaj Elemani1 | Dig Donanim Birimlerinin Montaji Yapma 60
Isletim Sistemi Kurulumu Yapma 75
Isletim Sistemini Kullanma 160
_ Kelime Islemci Yaziliminda Belge Hazirlama 260
Bilgisayar Isletmeni Elektronik Tablolama Yaziliminda 200
Calisma Kitab1 Hazirlama
Sunu Hazirlama 220
i : . Bilgisayarin Temel Bakim Islemlerini Y 80
Bilgisayar Teknik Servisi g. yalin Jeme? Bakim “ylermerim X apma
Lehimleme 100
Eleman: Yardimcisi : : —
Basit Ag Islemlerini Yapma 80
Web Tasarim Elemani Web Projesi i¢in Temel Diizenlemeleri Yapma 154
Yardimcisi Web Sayfalari i¢in Resimler Hazirlama 126
Yeterlilik Sayisi 4
TOPLAM Modiil Sayis1 12
Siire (Ders Saati) 1620

Not: Bilgisayar Teknik Servisi ve Web Tasarim daliin yeterlilikleri arasinda éncelik sirast
yoktur. Ancak yeterliklere ait modiiller tabloda belirtilen siraya gore okutulur.
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UYGULAMA ILE ILGILi ACIKLAMALAR
Bu alanin uygulanmasinda, is egitimi ve meslek ahlaki dersi 6gretim programinda yer

alan “Programin Uygulanmasina Iliskin Agiklamalar” boliimiindeki agiklamalarin yaninda,

asagidaki agiklamalar da dikkate alinir.

1.

10.

Ogrencilere 9. smifta alanin “Temel Beceriler Listesi’nde yer alan becerilerin dgretimi

yapilir. 10,11 ve 12. siniflarda alanin altinda yer alan dalin/dallarin egitimi yapilir.

(13

Egitim O6gretim siirecinde modiillerin ilk 6grenme ¢iktis1 olan “...kullanilan arag
geregleri tanir.” kazanimi genel bir ifade igermektedir. Bu kazanim islenirken modiiliin
tim islemlerinde kullanilan ara¢ geregler ayni anda tanitilmamali, hangi islem
calisiliyorsa o isleme ait ara¢ gere¢ tanitilmalidir.

Ogrenme &gretme siirecinde isin yapildign is yerlerine gdzlem amacli gezi
diizenlenebilir.

Ogrenme dgretme siirecinde Bilisim Teknolojileri alami atdlyeleri ile sektorel is yerleri,
egitim ortami olarak kullanilir.

Kullanilacak ara¢ ve geregler O6grencilerin ozelliklerine gore cesitlendirilmelidir.
Egitim ortaminin donaniminda; antistatik uygulama masasi, antistatik bileklik, temizlik
malzemeleri, temizlik bezi, yan keski, kargaburun, krokodil, bilgisayar, klavye, fare,
monitor, hoparlor, anakart, islemci, bellek birimleri, donanim kartlari, yazici, lehim,
lehim teli, lehim pastasi, lehim pompasi, havya, havya ayakligi, spatula, ag kablosu, ag
pensesi, kablo soyucu, RJ-45 konnektor, metre, tornavida, vida, kasa, isletim sistemi
yazilimi, web tasarim yazilimi, goriintii diizenleme yazilimi, kelime islemci yazilimi,
elektronik tablolama yazilimi, sunu hazirlama yazilimi vb. olmalidir.

Ogretim ortamu icinde kullanilacak materyallerin siirekli saglam ve ¢alisir durumda
bulundurulmasina 6zen gosterilmelidir.

Ogretim ortamu icinde is sagh@ ve giivenligi tedbirlerinin uygulanmasina yénelik
yazili ve gorsel uyaricilar bulundurulmalidir. Gilivenlik acisindan tehlike
olusturabilecek arag-gerecler, 6gretmen nezaretinde kullanildiktan sonra ilgili yerlerine
konulmalidir.

Donanim birimlerinin montajina baglanmadan Once; Ogretmen tarafindan ilgili
birimlere ait baglanti araglarinin ve baglanti noktalarinin, 6grenciye tanitilmasi
gerekmektedir.

Donanim birimlerinin montajinda; giinliik hayatta 6grencinin siklikla kullandigi
cihazlardan faydalanilarak uygulama yapilmalidir.

Isletim sistemi ve ilgili yazilimlar kullamlarak yapilacak uygulamalarda; Sgrenci

seviyesine gore en kolay yontem kullanilarak &gretime baslanmahdir. llgili



uygulamalar; Ogrencinin egitim performansina gore farkli yontem ve kisayollar
kullanilarak da yapilmalidir.

11. Ogretici tarafindan modiillerdeki islem basamaklar1 dnce dgretici tarafindan gosterilip
daha sonra 6grenci tarafindan yapilmasi saglanmalidir (gosterip yaptirma). Siiftaki her
Ogrenciye uygulama yapma firsati verilmelidir.

12. Ogrencilerin atdlyelerde sosyal, is ahlakina uyumunu saglayici etkinliklere Snem
verilmelidir. Topluma katilimi gergeklestirici sosyal becerilerin gelisimi i¢in gerekli
onlemler alinmalidir.

13. Ogretmen tarafindan once bilgi verilmeli, kendisi uygulamali, grenciye ipucu vererek
yaptirilmali daha sonra Ogrencinin bagimsiz uygulama yapmasi saglanmalidir.
Ogrencinin ihtiyact dogrultusunda gerekli goriildiigii zamanlarda uygulama tekrar
yaptirilmalidir.

14. Ogretmenler tarafindan atdlyelerde gerekli is saghig ve giivenligi tedbirleri alinmalidir.
Atolyelerde ara¢ gereclerin kullanimina iligkin uyarillar yazilarak ogrencilerin
gorebilecegi yerlere yapistirilmali ve uyarilar1 dikkate alarak ¢aligmalar1 saglanmalidir.
Is saglig1 ve giivenligi tedbirleri olumlu ciimlelerle ifade edilmelidir.

15. Atodlyelerde standartlara uygun arag¢ gereclerin temin edilmesine, uygulama siirecinde
tehlikeli  olabilecek ara¢ gereclerin  Ogrenciye zarar vermeyecek sekilde

yerlestirilmesine veya 6gretmen kontroliinde kullanilmasina dikkat edilmelidir.

OGRENME VE OGRETME SURECI

Egitim ve dgretim, planli ve programli olarak yapilan bir ¢aligmadir. Egitim 6gretimin
etkin ve verimli olabilmesi i¢in uygulayicilarin planlamaya gereken 6nemi vermesi gerekir.
Bu kapsamda, is egitimi ve meslek ahlaki dersi 6gretim programinda yer alan “Ogrenme ve

Ogretme Siireci” béliimiindeki agiklamalar dikkate alinarak egitim siireci planlanmalidir.

OLCME VE DEGERLENDIRME

Ogrenci bagarisiin degerlendirilmesi, 6gretim siirecinin bir parcasidir ve dgrenme
siireci boyunca 6nemli noktada yer alir. Olgme ve degerlendirme; dgrenme 6gretme siirecinde
ogrencilerin basarilarini saptamak, eksikliklerini belirlemek, gii¢lii ve zayif yanlarini ortaya
cikarmak, Ogretim yontemlerinin yeterliligini ve etkililigini saptamak, Ogrencinin siire¢
icindeki gelisimine iligkin geri bildirim saglamak amaciyla yapilir.

Ogrencinin bireysel 6zelliklerine uygun olarak ¢esitli 6lcme ara¢c ve ydntemleri

kullanilabilir.



Programin 6l¢me ve degerlendirme siireci;

* Modiiliin 6grenme ¢iktilarinin dlgiilmesi,

* Modill bazinda 6grenme ¢iktilarinin basar1 oranlar1 dikkate alinarak
Ogrencinin modiil basarisinin degerlendirilmesi,

* Yeterliligi olusturan modiillerin basar1 durumu dikkate alinarak Ogrencinin

yeterlilik basar1 diizeylerinin belirlenmesi olarak ii¢ asamada gercgeklestirilir.

Bu kapsamda, Is Egitimi ve Meslek Ahlaki Dersi Ogretim Programinda yer alan
“Olgme ve Degerlendirme” boliimiindeki aciklamalar dikkate alinarak olgme ve

degerlendirme yapilmalidir.



