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SABOTAJLARA KARSI KORUMA PLANI DOSYASI FiHRISTI

KORUNACAK YER HAKKINDA DETAYLI BiLGILER
KURULUSTA ALINACAK FiziKi VE TEKNIK TEDBIRLER
KURULUSTA GIRIS VE CIKISTA UYULMASI GEREKEN ESASLAR
KORUMA AMIRININ VE YARDIMCISININ KiMLIK BILGILERI VE FOTOGRAFI
KORUMA AMIRININ GOREVLERINI BELIRTIR TALIMAT
YANGIN TALIMATI VE YANGIN MALZEMELERINiI GOSTERIR BELGE
EKIPLER (KURTARMA-SONDURME-ILKYARDIM KORUMA VB)

SABOTAJ VUKUUNDA DUZENLENECEK LK KAZA VE AYRINTILI KAZA RAPORU
SABOTAJ VUKUUNDA HABER VERILECEK MAKAMLAR VE TELEFONLARI
NOKTA VE DEVRIYE YERLERININ BELIRTILMESI
NOBET HIZMETLERI TALIMATI
BOMBA VE SABOTAJ IHBARINDA ALINACAK TEDBIRLER
KIMYASAL SILAHLARA KARSI ALINACAK TEDBIRLER

PSIKOLOJIK DURUMLARA KARSI ALINACAK TEDBIRLER

PERSONEL DURUMUNU GOSTERIR BELGE

BINANIN CEVRE DURUMUNU GOSTERIR KROKI( DIS KROKI)

BINANIN iC KISMINI GOSTERIR KROKI (IC KROKI)

GizLi Sayfa -2 -



GizLi

1.KORUNACAK YER HAKKINDA DETAYLI BILGILER

Kurum ve Kurulusun

Adi : ISTANBUL ZIHNI KUCUK OZEL EGITIM MESLEK
OKULU

Telefon Numarasi : 0212607 17 70

Faks Numarasi : Yok

Kurum ve Kurulusun Bagl Oldugu Bakanhik :MIiLLI EGITIM BAKANLIGI
Planin Yapilis Tarihi : 10/04/2023

a. Kurulusun faaliyet konusu ve kapasitesi : EGITIM — OGRETIM HIZMETLERI
b. Yerlesme Durumu

1. m?’sel alan1 agik ve kapali alan olarak: 625 m2 kapali 3500 m? ag¢ik alan1 vardir.
2. Ayrica cadde ve sokak komsularinin da belirtilmelidir: Plan sonuna eklenmistir.

c. Personel Miktar

GOREVI BAYAN ERKEK
Miidiir 0 1
Miidiir Yardimcisi 0 2
Ogretmen 10 11
Hemsire 1 0
Hizmetli 0 0
Giivenlik Gorevlisi 0 0
TOPLAM 11 14
GENEL TOPLAM 25
SABOTAJ PLANINI HAZIRLAYAN KiSi;
ADI SOYADI : Ahmet ETLI
TELEFON NUMARASI : 05458352827
GUVENLIK AMIRI ADI SOYADI : Ahmet Nail KARADENIZ
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2-KURULUSTA ALINACAK FIZIKI VE TEKNIK TEDBIRLER:

Koruma ve Onleme Tedbirleri :

Kalorifer Dairesi: Koruma Gorevlisi Okul Miidiirii ve Kalorifer gorevlisi tarafindan siirekli kontrol
altinda tutulacak, yanici, parlayict maddelerle, hurda malzemeler agikta bulundurulmayacak, kalorifer
usuliine uygun yakilacaktir. Yakit malzemesi ayr1 bolmede usuliine uygun istiflenecek veya
bulundurulacaktir.

Teknik Atolye: Mesai saatleri i¢inde burada calisanlar disindaki personeli atdlyeye girmesini dnlemek
amactyla yasak bildiren levhalar kapiya asilacaktir. Gorevli ndbet¢i Ogretmen bu kuralin
uygulanmasini takip edecektir. Mesai saatleri disinda ise bu bolimiin kilit altinda tutulmasi
saglanacaktir.

1 - Hazirhk Bakimindan:

a. Sabotaj yapmaya elverisli yerler ve bu yerlerde alinan tedbirler nelerden olusmaktadir?
Bina girisi siirekli olarak kapali tutulmaktadir.

b. Girilmesi yasak yerlere, yasagi bildiren levhalarin ilk bakista goriilebilir bigimde konulmasi bu gibi
yerlerin dis ve i¢ kapi, merdiven ve pencerelerinde alinan emniyet tedbirleri ve bu tedbirlerin nasil
kontrol edildigi?

Binamizin, girilmesi yasak olan bdliim, arsiv kismidir. Burasi siirekli kilitli tutulmakta

olup, odanin anahtar1 miidiir odasinda kilitli dolapta saklanmaktadir.

c. Hizmet binasinda ozellikle hassas yerlerde calisan personelin 6zel ve genel durumunun siirekli
sekilde nasil tetkik ve kontrol edildigi?
Binamizda hassas yerlerde ¢alisan personel yoktur.

d. Durumlar1 kugku verici kimseler varsa, bunlar hakkinda Miidiirliiglinliz veya Amirliginiz tarafindan
alinan tedbirler ve bu konuda giivenlik orgiitleriyle yapilan temaslar?
Binamiza gelen ve giden Vatandaslari izlemekle, durumlart siipheli goriilenler polis imdat (155 ) e
bildirilmektedir.

e. Personelin kontrolii i¢in alinmis daha bagka ve 6zel tedbirler varsa, neler oldugu? ,
Personel ile kurul, ziimre ve toplantilar yapilarak idarenin istekleri bildirilmekte,
bildirilen istekler izlenmektedir. Yeminli gozcii teskilati kurulmamastir.

f. Yabanci uzmanlarin ad ve soyadlari, uyruklar1 ve ne sekilde kontrol edildikleri ?
Yabanci uzman yoktur.

g. Saglanmas: gii¢ ve ge¢ olacak yedek malzeme depolart ile diger depolarin, ihtiyag yerleri yakininda
kurulup kurulmadiklar ve depolarin nasil korunduklar1 ?
Yedek malzeme deposu yoktur.

h. Bir hedef sahasinda toplu halde bulunan arag, gereg, akaryakit, yiyecek ve giyecek depolart ile

onemli tesislerin planli olarak giivenli bolgelere dagitilmasi i¢in alinan tedbir ve tertipler ?
Bu tip depo 6nem arz eden depo yoktur.
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i. Ozel tedbir ve smirlamalar alinmas1 gereken hizmet binalarinda, bina girisi icin personele fotografli

giris kartlar1 verilip verilmedigi ve nasil kontrol edildigi ?
Personele fotografli girig kartlar1 verilmemistir.

j. Komsu binalardan veya bu binalarin damlarindan ya da herhangi bir yerinden hizmet binalar1 ve
eklentilerine girmek miimkiin ise, bu gibi yerlerin nasil korundugu ?
Binamizin etrafinda bina yoktur. Etrafi korumali ve girisi miimkiin degildir.

k. Hizmet binalarinin ve eklentilerinin 6zelliklerine gore alinmig diger tedbir ve tertiplerin neler
oldugu ?

Okulumuza giris ve c¢ikiglari kontrol etmek igin Nobetci Ogretmen ve kapida personel
bulundurulmakta olup; giren ve c¢ikanlar nobet¢i defterine kayit edilmekte ve ziyaret¢i kartlari
yakalarina takilarak iceriye gonderilmektedir. Okulda gece nobetgi olarak personel
bulundurulmamaktadir.

2 - Teknik Bakimdan:

a. Sabotajlara elverisli yerlerde teknik bakimdan alinan zorunlu tedbirler ?
Binanin giris kapisi, demir parmaklik yapilmigtir.

b. Teknik koruma grubu teskilatinin kag¢ kisiden olustugu ve bu teskilatin yapacagi islere dair bilgiler ?
Teknik koruma gurubumuz vardir. Sabotaj halinde ilgili 6gretmenler kendi atdlyelerindeki teknik
makinelerin giivenligini saglayacaklardir.

c. Hizmet binasinda ve eklentilerinde meydana gelecek herhangi bir teknik arizanin en kisa zamanda
giderilmesi i¢in alinan tedbirler ?
Binamizin elektrik ve su tesisatcist ile iletisime gegilerek tamiri i¢in destek istenecektir.

d. Patlayici ve yanic1 maddelere karsi alinan tedbirler ?
Patlayici madde bulunmamaktadir.

e. Yanginlara kars1 alinan tedbirler ?
Yangin talimati ve yangindan koruma, kurtarma ve ilkyardim ve yanginla miicadele ekipleri

olusturulmustur.

f. Elektro - manyetik, niikleer, biyolojik, kimyasal ve buna benzer etkilere kars1 alinan tedbirler ?
Siginagimiz mevcuttur.

3 - Koruma Bakimindan;

a. Fiziki Koruma Grubu personelinin kag kisi oldugu ve nerelerde gorevlendirildikleri ?

Okulumuzda nobetci 6gretmenlerle glivenlik saglanmakta olup her giin 5 ayr1 noktada bu nobetler
tutulmaktadir. (Okul 6n bahge, arka bahge, zemin kat, 1. kat ve 2. kat da nobet¢i 0gretmen ndbet
tutmaktadir.)

b. Koruma personeli ile ilgili glivenlik arastirmalarinin yapilip yapilmadig: ?
Yapilmistir.

c. Nobet ve devriye hizmetlerinin ( 24 ) saat siireklilik esasina gore ne sekilde tertiplendigi ?
Gece bekgisi bulunmamaktadir.
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d. Nobetcilerin ve devriyelerin nasil kontrol edildikleri ?
Nobetci Memurlugu odasinda gorevliler i¢in gérev talimati hazirlanmis olup, personelin gorevi ne
sekilde yiirlitecegi belirlenmistir. Koruma ve Giivenlik Amirince zaman zaman nobetgi personel
kontrol edilecek, gorevin bagarili bir sekilde yiiriitiilmesi saglanacaktir.

e. Koruma personelinin bir saldirty1 karsilamak tizere ne sekilde donatildigi, nerede ve nasil egitim
gordigi ?

Fiziki Koruma grubuna se¢ilen personelin egitimleri, Koruma ve Giivenlik Amirinin ve koordine
saglayacagi Jandarma veya Emniyet kuvvetleriyle uygun goriillen yer, zaman ve siirelerde
yaptirilacaktir. Fiziki koruma grubu personeli saldirilara 6ncelikle yakin miicadele usulleriyle karsi
koyacaklarindan donatilmalar1 da buna uygun araglarla techiz edilecektir.

f.  Hizmet binasinin genel giris kapilarinin sayilari1 ve bu kapilarda alinan koruma tedbirleri ?
Giris ve cikis tek kapidan yapilmaktadir. Yerleri krokide gosterilmistir. Burada ndbet¢i 6gretmen
gorev yapmakta, boylelikle giris ve ¢ikisin kontrolii saglanmaktadir.

g. Personelin giris ¢ikislarina ayrilan kapilarda alinacak tedbirler, aramalarin hangi yerlerde ve nasil
yapilacagi ?
Ayni kap1 kullanilmaktadir.

h. Hizmet binasinin etrafinda tel Orgli, parmaklik veya duvar gibi engellerden hangilerinin
bulundugu, bunlarin genislik ve yiikseklikleri ?

Duvar ve Parmaklik ve jiletli tel vardir. (Okul bahgesinin tamami duvarla ¢evrili ve iistiinde demir
parmaklik vardir. Kismen bazi noktalar harig biiyiik cogunlugu jiletli telle ¢cevrilmistir.

i. Hizmet binas1 etrafinda ve 6zellikle 6nemli olan yerlerde olan yerlerde i¢ ve dis aydinlatmanin
yeterli derecede yapilip yapilmadigi ?
Yeterli aydinlatma yapilmaktadir.

j-  Hizmet binasinin 6nemi, kapladig1 alanin genisligi ve bulundugu yerin topografik yapisi dikkate
aliarak cevresinde nobetci kule veya kuliibelerin yapilip yapilmadigi, gerekli muhabere irtibatlarinin
bulunup bulunmadigi ?

Yoktur.

k. Bir tehlike aninda kullanilmak iizere ikaz ve alarm sisteminin kurulup kurulmadigi ?
Ikaz ve Alarm sistemleri vardir.

1. Miiessese ve tesisin 0zelliklerine gore alinmasi yararli goriilen diger tedbir ve tertipler ?
Alinmaktadir.
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KORUMA GRUPLARI VE GOREVLERI:

a) TEKNiK KORUMA GRUBU :

Bana verilen gorev ve sorumluluklarim tarafima teblig edilmistir.

S.NO GOREVLININ ADI SOYADI EKIPTEKI GOREVI IMZA
1. Giiray SEN Ekip Bagkani
2. Ali Erhan GOK Bagkan Yardimcisi
3. Dilek YALCIN Uye
4. Mehmet BOZOGLU Uye
5. Murat KARSI Uye
6. Ozan DELI Uye
b) FiZiKi KORUMA GRUBU :
Bana verilen gorev ve sorumluluklarim tarafima teblig edilmistir.
S.NO GOREVLININ ADI SOYADI EKIPTEKI GOREVI IMZA
1. Hasan Avni KOCABAS Ekip Bagkani
2. Ilyas KIREZ Bagkan Yardimcisi
3. Murat KARSI Uye
4, Harun CARK Uye
5. Abdurrahim ALKAN Uye
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3-KURULUSA GIRIS VE CIKISTA UYULMASI GEREKEN ESASLAR

Zivaretcilerle, Tasit araclarinin Kontrolii :

a. Ziyaretcilerin hangi gilinlerde hangi kapidan girebilecekleri, nerede ziyarette bulunabilecekleri,
hiiviyetlerinin ve ziyaret sebeplerinin kayit edilecegi bir defterin bulunup bulunmadigi, bu defterin
bitiminden itibaren iki yil siire ile saklanip saklanmadig1 ve ziyaretgilerin ne sekilde kontrol altinda
tutuldugu ?

Ziyaretci defteri tutulmaktadir.

b. Ozel misafirhane ve lojmanlar olan hizmet binalarma gelecek ziyaretgiler veya misafirlerin
hiiviyetlerinin nasil tespit edildigi ve muhafaza edildigi ?
Misafirhanemiz bulunmamaktadir.

c. Hizmet binasina girecek veya ¢ikacak her tiirlii arag, gere¢ ve esyanin 6zellikle parlayici, patlayici,
yakici ve yanict maddelerin yiikleme ve bosaltilmasinda alinan emniyet tedbirlerinin neler oldugu ?

Otopark sahasima yabanci araglar kesinlikle sokulmamakta herhangi bir sebeple gelen araglar
binay1 c¢evreleyen demir parmakligin disina, 6zellikle de yolun karsi kaldirima park ettirilmektedir.
Zorunlu hallerde ise gerekli kontrol yapildiktan sonra igerideki emniyetli sahaya alinmaktadir.

Sabotajlarin ihbari ve Yapilacak Islem :

a. Yapilacagi haber alinan veya aniden meydana gelen sabotajlarin, miiessese ve tesis dahilindeki
ilgililere ve tist kademedeki yetkili personele ne sekilde duyurulacagi ?

Yapilacagi onceden haber alinan sabotaj ve saldirilarda sabotaj1 ilk 6grenen sahis aninda Koruma
ve Gilivenlik Amirini (Okul Miidiirii) haberdar edecektir. Koruma ve Giivenlik Amiri (Okul Miidiirii)
aldig1 ihbar1 ilgili Emniyet veya Jandarma makamina bildirecek; Sabotaj yoniinden hassas olan
yerlerde gerekli onlemleri aldiracak, yangin sondiirme ekiplerini ve koruma gruplarin1 géreve, yangin
sondiirme cihaz ve araglarini da kullanilmaya hazir hale getirecektir. Is ve ziyaret i¢in gelen yabanci
personel ile birlikte tasit araclarinin da binamin uzagina naklettirilmesini saglayacak, ana giris
kapisinda ve pencerelerde gerekli fiziki tedbirleri aldiracaktir.

b. Zora bagvurularak girisilen sabotajlara alarm sekil ve araclar ile alinacak karsi koyma tedbirleri ?

Sabotaj1 ilk goren personel yukarida belirtildigi sekilde durumu Koruma ve Giivenlik Amiri (Okul
Miidiirii) ile Emniyet veya Jandarma Makamlarina bildirecek, Koruma gorevlileri de adreslerinden
cagrilarak, gerekli diger tedbirler alinacaktir.

c. Sabotaj olaylarindan sonra fiziki ve teknik koruma gruplarinin yapacagi isler ?

Gerekli Onlemler alinacak, giivenlik saglanacak, en seri sekilde emniyet giicleri haberdar
edilecektir.

Mabhalli Genel Kolluk Kuvvetleri ile isbirligi :

a. Bu planin hizmet binasi i¢inde genel kollugu ilgilendiren hususlariyla bunlarin disinda takip ve
gozetlemeyi gerektiren haller i¢in mahalli genel kolluk kuvvetleri ile ne sekilde temas ve isbirligi
yapilacagi ?

Telefonla haber verilecek, emniyet gii¢lerinin istedigi tiim yardimlar saglanacaktir.

b. Personelin fotograf, parmak izi, el yazilar1 ve imza 6rneklerinin personel birimlerinde muhafaza

edilip edilmedigi ?
Personelin sicil, sahsi dosyalar1 tutulmaktadir.
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Diger Tedbirler :

a. Biitiin koruma ve korunma tedbirlerinin, denemeler yapilmak suretiyle daima isler halde tutulup

tutulmadig ?

Tutuluyor.
b. Gorevli personelin, plan kapsamindaki konularla ilgili egitimler i¢in yapilan isler, alinan tedbirler

ile uzman kuruluslardan istenebilecek egitim, destek ve yardimlarin neler oldugu ?
Sivil Savunma yetkililerinin dogrultusunda hareket edilecektir.
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4-KORUMA AMIRI VE YARDIMCISININ KIMLIK BILGILERL VE FOTOGRAFLART:

KORUMA VE GUVENLIK AMIRI BELGESI

KORUMA VE GUVENLIK AMIRI

Adi ve Soyadi : Ahmet Nail KARADENIZ
Riitbesi

Baba Ad1

Ana Adi

Dogum Yeri

Dogum Tarihi

Niifusa Kayith Oldugu
i1-flce-Mah/Koy

Medeni Hali
Tabiiyeti
Halen Oturdugu Adres

TELEFONLARI
Ev

Is
GSM

Belgenin Tanzim Tarihi
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KORUMA VE GUVENLIK AMIR YARDIMCISI BELGESI

KORUMA VE GUVENLIK AMIR YARDIMCISI

Adi1 ve Soyadi : Ahmet ETLI
Riitbesi

Baba Ad

Ana Adi

Dogum Yeri

Dogum Tarihi

Niifusa Kayith Oldugu
f1-llce-Mah/Koy

Medeni Hali

Tabiiyeti

Halen Oturdugu Adres
TELEFONLARI

Ev

Is

GSM

Belgenin Tanzim Tarihi
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. KORUMA VE GUVENLIK AMIRi GOREV TALIMATT :

. Koruma ve Giivenlik Amiri kurulusu , sabotaj, yangin, hirsizlik, soygun, yagma ve yikma, zorla
isten alikoyma gibi her gesit tehdit , tehlike ve tecaviize karsi korumak.

. Gorev alanlan icinde islenmis veya islenmekte olan sucglari derhal genel kolluk kuvvetlerine
bildirmekle beraber , genel kolluk kuvvetleri gelinceye kadar saniklar1 yakalamak ve gdzaltina
almak.

. Delilleri muhafaza etmek.

. Genel kolluk kuvvetlerinin ise el koymasindan itibaren emrine girerek ona yardimci olmak.

Sabotajlara ve saldirilara kars1 koruma ve giivenligin saglanmasi i¢in yapilan KORUMA PLANT
nin uygulanmasi ve bu amacgla koruma personelinin goreve hazir bulundurulmasi , sevk ve idare
edilmesi, nobet¢i ve devriyelerin ¢alisma usul ve esaslarinin tespit ve kontrolii , genel kolluk
kuvvetleri ve seferberlik ya savas hallerinde avci teskilleri ile iliskilerinin diizenlenmesi ve
egitimlerinde siirekliligin saglanmasi.

Savunma veya sivil savunma tegkilatina goérevlerinin yerine getirilmesinde yardimci olmak ve
koruma hizmetlerinin yiiriitiilmesinde koordinasyon ve igbirligi yapmakla gorevlidir.

. Koruma ve giivenlik amirleri bu gorevlerini yaparken kurulusun en biiyilk amirine veya onun
yetkili kildig1 makam sahibine kars1 sorumludur.

. Fiziki koruma grubunun diger personeli ile teknik koruma grubunun egitimlerinin yaptirilmasi, bu

egitimlerin programi; personel, zamanlama ve siire faktorii dikkate alinarak, mahalli kolluk
kuvvetleri , Savunma ve Sivil Savunma elemanlar1 ile koordine etmek suretiyle yaptirilmasi
Koruma ve Giivenlik Amirinin diger gorevlerindendir.

. Koruma ve giivenlik amiri kurum ve kurulusta belirlenen Fiziki Koruma Grubu, Teknik Koruma
Grubu, Arama Timleri ve Yangin Ekipleri ile tiim personele yilda enaz bir defa gorevleriyle ilgili
tatbikat yaptirtir.

) L Ek bir gorevi varsa yazilir.
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6. YANGIN TALIMATI VE YANGIN MALZEMELERINI 6OSTERIR BELGE

a) YANGIN EMNIYET TALIMATI

NOT : Miiessesede Bulunan Yangin Emniyet Talimati Aynen Yazilir Ve Yangin Emniyet Talimatinin
Miiessese Igerisinde Goziiken Bir Yerde Asili Bulunmast Saglanir.

b) YANGIN SONDURME MALZEMELERINi GOSTERIR CiZELGE

S.NO MALZEMENIN CINSI ADET
1- 1 Kg ABC Yangin Sondiirme Tiipii 0
2- 2 Kg ABC Yangin Sondiirme Tiipii 0
3- 3 Kg ABC Yangin Sondiirme Tiipii 0
4 12 Kg.lik CO2 Yangin Sondiirme Tiipii 0
5- 30 Kg.lik CO2 Yangin Sondiirme Tiipii 0
6- 6Kg.lIkKKT (Kuru Kimyevi Toz)Yangin Sondiirme Tiipii 5
7- 6.Kg.lik Halakarbonlu Yangin Sondiirme Tiipii 0
8- Yangin Hortumu (Ebat Mt.?) 20
9- Kazma 0

10- Kiirek 0
11- Kova 0
12- Kanca 0
13- Kum Kovast 0

o Yangin Sondiirme Malzemelerinin hangi siklikla kontrollerinin yapildig
bununla ilgili yapilan yazismalar veya kontrollerini gosteren kontrol formlari.s
Yangin sondiirme malzemeleri yillik olarak kontrol edilmektedir.

o Yangin hortumlarinin yillik bakimlarinin yapilip yapilmadig ?

Yangin hortumlarmin yillik bakimlar1 yapilmamaktadir.

7. YANGIN EKIPLERI;
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KURTARMA EKIBi
* GOREVI: Yangin esnasinda yangindan kurtarilacak I.Derece ve II.Derecede onem
tasiyan evrak ve malzemeleri kurtarmakla yiikiimliidiir.
* TEBLIG : Bana verilen girev ve sorumluluklarim tarafima teblig edilmistir.

S.NO GOREVLININ ADI SOYADI EKIPTEKI GOREVI IMZA
1. |Hasan Avni KOCABAS Ekip Bagkani
2. | Ozan DELI Ekip Baskan Yardimcisi
3. |Havva SONMEZOCAK Uye
4. |Dilek YALCIN Uye
5. | Ozlem ARIKAN Uye
KORUMA EKIiBIi

* GOREVI : Yangin esnasinda kurtaridmis olan IDerece ve II.Derecede inem
tasiyan evrak ve malzemeleri korumakla yiikiimliidiir.
* TEBLIG : Bana verilen gorev ve sorumluluklarim tarafima teblig edilmigtir.

S.NO GOREVLININ ADI SOYADI EKIPTEKI GOREVI IMZA
1. |Giray SEN Ekip Bagkani
2. |Mehmet BOZOGLU Ekip Baskan Yardimcisi
3. | Abdurrahim ALKAN Uye
4. | Ali KESIMAL Uye
5. [Harun CARK Uye
SONDURME EKIiBi

* G(jRE.Vj > Miiessesede meydana gelen yangini sondiirmekle yiikiimliidiir.
* TEBLIG : Bana verilen gorev ve sorumluluklarim tarafima teblig edilmistir.

S.NO GOREVLININ ADI SOYADI EKIPTEKI GOREVI IMZA
1. | Ahmet Nail KARADENIZ Ekip Bagkani
2. | Ahmet ETLI Ekip Bagkan Yardimcisi
3. |Riza GULTEKIN Uye
4. | Ali Erhan GOK Uye
5. |llyas KIREZ Uye
ILKYARDIM EKIiBi

* GOREVI : Miiessesede meydana gelen yangin esnasinda yaralanan personel ve
diger kisilerin ilkyardimini yapmakla yiikiimliidiir.
* TEBLIG : Bana verilen gorev ve sorumluluklarim tarafima teblig edilmistir.

S.NO GOREVLININ ADI SOYADI EKIPTEKI GOREVI IMZA
1. |Murat KARSI Ekip Bagkan
2. | Giilbeyaz TURKYILMAZ Ekip Bagkan Yardimcisi
3. | Betiil SARIKAYA Uye
4. |Ebru YILMAZ Uye
5. | Aysegil YILMAZ Uye
GIZLI1 Sayfa - 14 -
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8. SABOTAJ VUKUUNDA DUZENLECEK RAPORLAR;

SABOTAJ VUKUUNDA DUZENLENECEK RAPOR

1. Sabotajin vukuu buldugu
a. Tarih
b. Yer
c. Saat

2.Sabotajin Mahiyeti

a. Yangin

b. Tahrip

¢. Psikolojik

d. Biyolojik ve sair
3.Sabotajin olus sekli
4.Sabotor kimdir?

a) Yakalandi m1?
5.Vukua gelen maddi hasar
6.Personel Zayiati

7.Tahmini olarak hasarin ne kadar zamanda giderilecek
8.Sabotajlara kars1 korunma tedbirlerinde goriilen aksakhklar

9.Koruma amirinin miitalaa ve teklifleri

NOT: Bu rapor olayr miiteakip, tanzim edilir ve ¢ok gizli gizlilik derecesi ile ilgili yerlere
gonderilir.
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SABOTAJ VUKUUNDA DUZENLENECEK ILK KAZA RAPORU

1.MEYDANA GELEN OLAY
a. Cinsi
b. Yeri (11, ilge, semt veya kurumun icinde kaza olan yer)
c. Tarih ve Saat

2.PERSONEL ZAYIAT MIKTARI VE KiMLIGi

a. Ayakta Tedavi

b. Hafif Yaral
c. Agir Yaral
d. Olii
3.HASARA UGRAYAN BiNA, TESIiS, ARAC VEYA MALIN HASAR DERECESI
a. Hafif hasar
b. Agir hasar
c. Tiim hasar

4.0LAYIN CERYAN TARZI

5.SONUC
a. Olay sonunda yapilan islem
b. Alinan tedbirler
c. Teklifler (Varsa)
6.KAZA HAKKINDA BiLGI ALINABILECEK MERCIi
TIf. No:
Telex No:

NOT: Olmayan maddeler yazilmadan gecilir.
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AYRINTILI KAZA RAPORU

1- Kazanin Cinsi 2- Kazammn Yeri 3- Kazanin Oldugu Tarih

4.Kaza ile Direkt ilgili Personel :

Makam Adi-Soyadi Sicili | Yas1 | Gorevi Yaralann.la K:'i.zadan Sonra
Derecesi Goreve Devam
5.Kaza ile Direkt Ilgili Arac Cihaz Malzeme v.s.
Cinsi Ait Oldugu Hasar Derecesi | Tahmini Tamir | Kazadan Sonra
Kurum Bedeli Faaliyet

6.Kazaya Ugrayan Personel veya IILiincii Sahsa Tazminat Verilmesi

7.Kazamin Agiklanmasi : (Kaza aninda meydana gelenler zaman sirasina gore ayrintili olarak
ac¢tklanir. Miimkiinse plan resim vs. eklenir.)

8.Kazanin Nedenleri
a. Dogrudan Nedenler
b. Dolayl1 Nedenler
c. Katkida Bulunan Nedenler

9.Yapilan Islemler : (Kaza nedenlerinin her birini ortadan kaldirmak iizere yapilan isler yazilir.)

10.Teklifler : (Gelecekte benzeri kazalarin nasil énlenebilecegi hakkindaki goriigler ve yararl
olacag diistiniilen tavsiyeler yazilir.)

11.Kaza incelemesi Yapanlar :

MAKAM ADI-SOYADI GOREVI INCELEME TARIHi

12.Raporu Veren :

MAKAM ADI-SOYADI GOREVI TARIH iMZA
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9. SABOTAJ VUKUUNDA HABER VERILECEK MAKAMLAR VE TELEFONLARI

a) i¢c Kademeler:
MAKAMI ADI - SOYADI TELEFON NO
Koruma ve Giivenlik Amiri . . EV: -
(Okul Miidiirii) Ahmet Nail KARADENIZ GSM -
Koruma ve Giivenlik Amir . EV: -
Yardimcisi (Miidiir Yardimcisi) Ahmet ETLI GSM :
Miidiir Yardimeisi Ozan DELI EV: -
udiir Ya c1s za GSM -
Ogretmen Hasan Avni KOCABAS EV: -
& GSM :
o EV: -
Ogretmen Murat KARSI GSM -
b) D1s Kademeler:
MAKAMI TELEFON NO
I1 Emniyet Miidiirliigii 635 00 00-636 00 00
Basaksehir ilce Emniyet Miidiirliigii 0212 488 57 99
Bahgesehir Polis Merkezi Amirligi 0212 669 26 21
Garnizon Komutanlig1 285 06 46
11 Jandarma Komutanlig 2852104
Itfaiye 110
ISKi 115
BEDAS 116
Dogalgaz ( IGDAS ) 184
*Elitium Cerrahi Tip Merkezi
" . 02126050605
En Yakin Ozel Hastanenin Adi ve Telefonu “istinye  Universite Hastanesi  Liv
Hospital Bahgesehir 02129794000
*Istanbul Esenyurt Necmi Kadioglu
En Yakin Devlet Hastanesi veya Saglik Ocagmin | Devlet Hastanesi 02125961999
Telefonu *Basaksehir 10 nolu ASM Bogazkdy
02126073323

GizL1
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10.NOKTA VE DEVRIYE YERLERININ BELIRTILMESI:

NOT ; Kurum ve kurulusta gorev yapan giivenlik gorevlisi veya gece bekgilerinin hangi saatlerde
nerelerde durduklar1 ve dolastiklar1 yerler maddeler halinde yazilir.

Okulumuzda gorevli glivenlik gorevlisi veya gece bek¢isi bulunmamaktadir.

NOKTA NOBETCISI .

GUNDUZ .
GECE ;

DEVRIYE NOBETCISI ;

GUNDUZ .

GECE ;

11 NOBET HIZMETLERI TALIMATI:

NOT: Miiessesenin kendi hazirlamis oldugu bir talimattir. Kurum yetkilisi veya Giivenlik Amiri
tarafindan hazirlanacaktir.
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12. BOMBA VE SABOTAJ IHBARINDA ALINACAK TEDBIRLER

1- Bagbakanlik Koruyucu Giivenlik Esaslari

2- 88/13543 sayil1 Sabotajlara Kars1i Koruma Yonetmeligi

3- 7126 Sayili Yasa ve Ilgili Tiiziikleri

4- Devlet binalarin1 yangindan koruma Yonetmeligi

AMAC :

Adli ve anarsik olaylar nedeni ile herhangi bir bomba tehdidi veya bir tehdit halinde miiessese

igerisinde panige meydan vermeden koruma plani esaslar1 dahilinde gerekli onlemlerin aldirilmasini
saglamaktir.

KAPSAM :
Alinmasi ongoriilen 6nlemler sayesinde, iinite icerisinde bulunan biitiin gorevliler ile mevcut

servislerde ¢alisan personel ve binaya giren ve binada bulunan diger kimselerin giivenligini, her tiirli
kiymetli evrak ve malzemenin gizlilik dereceli evrakin muhtemel bir olay halinde zarar gbérmesini

igerir.

SEVK VE iDARE

A)- Herhangi bir bomba ve tehdit olayinda yapilmasi gerekecek isler i¢in yetki oncelikle o
miiessesede

1- Dairenin yetkili amiri

2- Yardimcist

3- Koruma Amiri, Sivil Savunma Amiri veya Sivil Savunma Uzmani

B)- Sevk ve Idarenin yerine getirilmesinde yapilmis bulunan

1- Koruma Plani

2- Sivil Savunma Plani

3- Koruyucu Giivenlik Esaslar1

4- Kamu Kurum ve Kuruluslarda Emniyet ve Kaza Onleme Talimat1

5- Kurum ve kurulus binalarinin Yangin Emniyet Talimati gz oniine alinarak uygulama

yapilir.

C)- Bomba ve tehditlerin aciklik kazanmis olmasi can ve mal giivenligi yoniinden tehdidin
onem ifade etmesi halinde panige kapilmadan, binanin tahliyesi ve dnemli malzeme ile evrakin
giivenligine verilecektir.

TEHDIT HABERININ ALINMASI
Uluslar aras1 veya milli siyasi tansiyonunun artmasi veya harp halinde ve buna benzer

ortamlarda muhtemel tehdit olaylarinda alinacak tedbirler ile ilgili olarak su hususlara dikkat
edilecektir.

a) Tehdit telefon ile yapilmus ise;

1- Binada telefon kullanan her gorevli ile santral gorevlilerine bu konuda 6nceden egitici
bilgiler verilmis olmalidir.

2- Telefon ve tehdidi alan bu tehdidin mahiyetini en kisa zamanda kime iletilecegi konusunda
egitilmis olmasi

3- Haberlesmenin en seri nasil ulastirilacagi planlanirken tehdidin,

(aa). Mesai saatlerinde

(bb). Mesai saatleri disinda olmasi halindeki hareket tarzlari planlanmalidir.
4- Tehdidin telefon ile yapilmasinda,

(aa.) Gelis zamaninin tespiti,

(bb). Kullanilan kelimelerin aynen kaydedilmesi,

(cc). Tehdit nedeni miimkiin oldugu kadar telefonda konusturularak bilgi edinmeye
gayret edilmesi ve imkan dahilinde su sorular1 sorma imkani arastirilmalidir.
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. Bomba nereye yerlestirilmistir?
. Binanin hangi katindadir ?
. Ne zaman patlayacaktir ?
. Binay1 bosaltmak gereklimidir?
. Bombanin cinsi nedir ?
. Bombanin tahrip giicli nedir ?
dd) Malumat alma imkani olmasi telefondaki tehdidin
Kadin ve erkek oldugu,
Ses tonuna gére muhtemel yas durumu
Konusurken 6zellik ifade eden karakteristikleri, vurgular1 vb. dikkat edilmelidir.
Geri planda duyulabilen sesler kaydedilmelidir.
Telefon paraleli mevcut ise konusma kayda alinmalidir.
Tehdit mektup ile yapilmais ise yetkili amire durum iletilmelidir.
7. Zarfin iginde karton veya metal bir katilik varsa kurcalamak tehlikelidir.
(ee). Tehdidi yapan sahis eger binaya bir bombanin yerlestirilmis oldugunu bildirirse
yapilacak degerlendirme ve tahliyede ¢abuk davranilmalidir.
(ff). Eger tehdit bombanin yerlestirilecegi yoniinde ise acele kararda liizum yoktur. Bu
konuda polis ve miilki amirler ile temas kurularak bu kabil tehditlerin yaygin olup
olmadiklar1 arastirilmalidir.

S NNk W=

A N

TAHLIYE

Bomba ihbarinin ciddiyeti, yapilan durum degerlendlrllmesmde kabul edilmis ise bina acele
bosaltilmalidir.

Tahliyede (Giivenlik Personeli Kontroliinde)

ARAMA

a).Bina icerisinde bosaltma islemi saglandlktan sonra gorevlendirilmis personel,glivenlik
giicleri ve itfaiye ekiplerinin de katilimlar1 ile olusturulacak arama ekipleri, binayi
arayacaklardir.

GizLi Sayfa - 21 -



GizLi

ARAMA TiMLERI

Her kat, eklenti ve bina i¢in ayr1 ayr1 buralar bilen personelden segilecektir.

ZEMIN KAT

* TEBLIG : Bana verilen gérev ve sorumluluklarim tarafima teblig edilmigtir.

S.NO GOREVLININ ADI SOYADI EKIPTEKI GOREVI IMZA
1. |Ozan DELI Ekip Bagkani
2. | Ahmet ETLI Uye
LKAT

* TEBLIG : Bana verilen girev ve sorumluluklarim tarafima teblig edilmigtir.

S.NO GOREVLININ ADI SOYADI EKIPTEKI GOREVI IMZA
1. | Abdurrahim ALKAN Ekip Bagkan
2. | Ali KESIMAL Uye
II.KAT

* TEBLIG : Bana verilen girev ve sorumluluklarim tarafima teblig edilmigtir.

S.NO GOREVLININ ADI SOYADI EKIPTEKI GOREVI IMZA
1. |Mehmet BOZOGLU Ekip Bagkani
2. |[Harun CARK Uye

b). Bu husus yerine getirilirken ¢abuklugu saglamak bakimindan, her kat i¢in arama timi

olusturulur.
¢). Aramada normal goriiniimii olmayan her seye dikkat edilmelidir.
Bu konuda,

1- Paket, boru parcasi, fiinye, fitil, taslasmis plastik kitlesi vb. cisimlere dikkat

edilmelidir.
2- Ayrica bombalar i¢in (Tik — Tak) seslerine kulak verilmelidir.
3- Yanan fitil sesi gibi sedalara kulak verilmelidir.
4- Aramalarda personelin sahsi esyalarina dokunulmamaya dikkat edilmelidir.

5- Binada herkesin kolayca girip ¢ikabilecegi giris, merdiven boslugu, tuvaletler, kazan

dairesi gibi yerlerin aranmasinda itina gosterilmelidir.
6- Bombal1 pankart intibahin1 veren cisimlere el stiriilmemelidir.
7- Bulunan siipheli cisimlere dokunulmayarak tedbir alinmalidir.
Bu konuda,

A) Goriilen bomba veya siipheli maddenin etrafinda, miimkiin olabildigi kadar genis bir

saha bos birakilmali ve personelin buraya yaklagsmasi 6nlenmelidir.

B) Bomba uzmani gonderilmesi i¢in mahalli giivenlik kuvvetlerine derhal haber

verilmelidir.
C) Yangin sondiirme sistemi ile Sivil Savunma Servisleri hazir duruma getirilmelidir.

D) Bomba ve siipheli cisim ¢evresinde ¢abuk yanmaya miisait arag, gere¢ v.b. malzeme o

bolgeden uzaklastirilmalidir.

E) Olay yerinde ve yakininda, durumu siipheli kisiler goriiliirse, bu kisilerin kimlik veya

esgalinin tespitine ¢alisiimali ve durum {izerinde hassasiyetle durulmalidir.
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POSTA YOLUYLA GONDERILEN PATLAYICI MADDELERE KARSI TEDBIRLER:

Onemli sahislara yonelik bombali mektuplar ile yapilmasi muhtemel sabotaj girisimlerine karst

su hususlara dikkat edilmelidir.

1- Zarfin iizerindeki posta damgasi ve gonderenin adi, mektubun veya paketin normal dis1 bir
yerden geldigi izlenimini vermesi,

2- Zarf veya paket iizerindeki el yazisinin sliphe uyandiracak sekilde yabanci goriilmesi

3- Paket bir yana yatkin veya dengesiz durumda olmasi

4- Paket zarfin boyutlar1 ile agirlig1 arasinda dengesiz bir ilgi seziliyorsa (Bomba mektuplari
genellikle 50 gr. dan daha agirdir, zarf 5 mm.den daha kalindir.

5- Zarfin iistiinde, altinda ve yanlarinda yay izlenimini veren bir esneklik varsa

6- Zarf ve paket lizerinde herhangi bir delik veya igne deligi mevcut ise

7- Normal sayillmayacak kokular (6zellikle badem veya badem ezmesi kokusu) varsa

8- Gevsek bir metal pargasi gibi ses geliyorsa.

13. KIMYASAL MADDELERE KARSI ALINACAK TEDBIRLER

GENEL :
Isyerinde panik meydana getirmek amaciyla sabotajcilar yiyecek maddelerini su depolarini
zehirlemeye tesebbiis edebilirler.
Bu amagla gesitli kimyasal maddeler (biyolojik de olabilir) kullanilabilir.
ESASLAR :
a) Kimyasal maddelerin genel esaslar1 goz oniine alindiginda
1. Oldiiriicii maddeler (canlilar1 6ldiirmek veya uzun siiren bir hastane tedavisini gerektirecek
sekilde agir yaralar yapmak amaci ile kullanilir.)
2. Oldiiriicii olmayan maddeler (canlilar1 belli bir siire saf dis1 birakmak amaci ile kullanilir.)
3. Isyan bastirict maddeler (temas eden canlilar1 belli bir siire hareketsiz birakmak igin
kullanir.)
b) Zehirleme 6zelligi olan kimyasal maddelerin vasiflar1 agisindan
1. Kalict olmayan kimyasal maddeler (zehirli hallerin tabi parcalama yoluyla veya iklim
sartlarina gore birkag giin i¢inde kayip ederler)
2. Kalic1 olan kimyasal maddeler (tabi bozulmalar1 ¢ok yavas olup bulunduklart duruma gore
giinlerce veya haftalarca zehirleyici 6zelliklerini devam ettirirler.)
¢) Kimyasal maddelerin bulasici olmasi agisindan,
1. Sahsa yapilacak ilk miidahale
aa. Bulastiklar1 maddeleri temizlemek
bb. Kimyasal maddelerin cinsinin tayini i¢in ilgililere durumu acele bildirmek
cc. Kimyasal maddenin cinsini miiteakip icap eden tedaviyi yapmak.
2. Kimyasal maddelerin ¢esitli 6zellikler tasimasi, farkli reaksiyonlar vermesi konuyu bilmek
hususunda 6zel bir egitim ve bilgiyi gerekli kilmaktadir. Genel olarak tabip miidahalesine kadar
oncelikle kisinin dikkat etmesi gereken hususlar,
aa. Viicudun bulagmaya maruz kalmis bolgelerindeki kimyasal maddelerin silinmesidir.
bb. Bu islemi emici 6zelligi olan pamuk, yiin veya benzer maddelerle yapilmalidir.
cc. Viicudun etkilenen bolgesine hipokloritli ila¢ pomadi stirtilmelidir.
dd. Sulandirilmis bir kire¢ solusyonu veya sabunlu su ile de etkilenmis bolge silinmelidir.
ee. Viicudun kimyasal maddeye bulanmamig bolgeleri ortiilmelidir.
ff. Bulasmis elbiseler ¢ikarilmali ve kapali bir yere konulmalidir.
gg. Sivi 0zelligi olan kimyasal maddelerin bulastig1 elbiseler derhal ¢ikartilmalidir.
hh. Tekstillerin zehirli maddeleri emici 6zelliginden dolayr ve devamli zehirli buharlar
yayabilecekleri akilda tutulmalidir.
11. Zehirli gaz ihtimaline kars1 tedbir alinmalidir. (1slak bez vb.)
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ii. Viicudun agikta kalan boliimleri korunmalidir.

jj- Agikta bulunan seylere el siiriilmemelidir.

kk. Bolgede bulagma ihtimali kuvvetli ise bolge riizgara kars gidilerek gecilmelidir.

11. Zehirli bir gaz teneffiis edilmis ise mutlaka yardim talep edilmelidir.

mm. ik yardim gelene kadar sahis kendi temizligini yapmalidr.

nn. Kimyasal zehirlenmelerde mutlaka hekim tedavisi altinda kalinmalidir.
d) Zehirli kimyasal maddeler ile yapilacak sabotajlarda korunmada yararlanilacak maddeler ile
bazi tibbi malzemeler asagida belirtilmis olup gerektiginde tibbi malzeme hekim kontroliinde
olayin mahiyetine gore kullanilmasi esasa baglanmalidir.

1-
2.
3.
4-
5.
6-
7.
8-
9.

10-
11-
12-
13-
14-
15-

Ozel koruyucu elbise ve eldivenler

Kendi kendine atilabilir atropin ampulleri
Oksim igneleri

Oksim kompremeleri

Nitrat ampulleri

Ozel temizleme tamponu (fulon topragi emdirilmis kumas)
Kirec klortirii (kalsiyum hipoklorit)
Portatif oksijen cihazlar

Dedektor kagitlar

Artik buhar dedektorleri

Fizozligmin 2 mg.lik ampuller

Sodyum nitrat 10 mg., 5 ml.erigiyle 300mg
Sodyum tiyosiilfat

Kobalt

Pomat genel antibiyotikler

e) Kirlenmis bolgelerin temizlenmesi konusunda miidahalenin vakit gecirilmeden yapilmasi
gereklidir.

f) Herhangi bir kimyasal zehirlenme amagli sabotaj tespitinde Oncelikle gbz Onilinde
bulundurulmasi gereken hususlar sunlardir ;

1-
2.
3-
4-
5-
6-

Gozlerin tahribat1 ve goriisiin bozulmasi

Bas agrilar ve basg donmesi

Solumun zorluklar1 ve burun akmasi

Yiyecek ve suda yabanci tat

Suya acayip damlalarin diistiigiiniin goriilmesi
Insan ve hayvan cesetlerinin goriilmesi,

ilk g6z oniinde bulundurulmasi gereken hususlardir.
RADYOAKTIF OZELLiGIi OLAN MADDELER

Niikleer 6zelligi olan maddelerin temini, nakli depolanmasi, muhafazasi, korunmalari ile ilgili
giivenlik Atom Enerji Komisyonunun 6zel yonetmeligi dahilinde yiiriitiilecektir.

ENERJi UNITELERI

Yiiksek gerilimi olan enerji merkezleri ile hidro elektrik santrallerde alinacak onlemler 6zel
teknik onlemlerdir.
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14. PSIKOLOJIK DURUMLARA KARSI ALINACAK TEDBIRLER

1- MAKSAT :

Milli Ekonominin ve miiessesemizin devami bakimindan kurulus ve bagl is yerlerinde is
diizeninin bozulmasi ve isleyisinin devami1 amaci ile bozguncu eylemlere karsi personelin
moralini yiiksek tutmak ve personel ¢atismasini onlemektir.

2- KAPSAM :
Psikolojik savunma plami ; olaganiistii hal ve savas hazirliklart plani i¢inde olup tesisimiz ve
bagli isyerlerini kapsamaktadir.

3- EGITIM :

Miiessesenin verimini yiiksek tutmak konusunda egitime verilen 6nem yaninda psikolojik
savunma ile ilgili konularda planlanmis olup planlamada asagidaki hususlar gozoniinde
bulundurulmustur.

A) Egitimcinin psikolojik savunma konusunda iizerinde duracagi hususlar.

1) Dil faktori ; Egitimin yapildigi miiessesenin 6zellikleri ve personelin genel seviyesi goz
Oniine alinarak kullanilacak ifadelere dikkat etmesi ve personelin inang tutumlarinin genel
istikameti aksine sert tavirlar alimarak karsit goOriisler miisamaha gdstermeden
savunulmamalidir.

2) Egitici, programi uygularken dil kaliplar1 yaninda ses tonu genel olarak kisilik yapisi , siislii
konugmasi vb. giiven saglayici niteligi olan kimselerden secilmelidir.

3) Egitimcinin Oncelikle personel gruplarinin inan¢ ve tutumlarimin yoniinii tespit ederken
konuya girmeden anlik yargilarina dikkat ederek onlarin inan¢ ve tutumlarinin istikametini
saptayabilecegi gibi.

4) Miiessesede is diizenini bozan maksatli ideolojik saptirmalar mevcut ise kavram kargasaligi
yaratarak personelin inan¢ ve tutumunda celigkiler yaratilmak isteniyorsa Egitimciler
kavramlar1 agikliga kavusturacak zihinlerinde yaratilmak istenen karigikliklar 6nlenmelidir. Bu
konuda miiessesede agirlik hangi kavramlar iizerinde toplaniyor ise bunlar saptanmali uygun
aciklayict programla diizenlenmelidir.
aa) Is diizenini bozmak isteyenlerin yazili veya sifai olarak kullandig1 sdzciiklerin gercek
anlamlar1 personele anlatilmalidir.
bb) Miiessesede diizensizlikler yaratilmasina firsat vermemek mevcut diizensizlikleri
saptayarak giderici tedbirler almak.
cc) Propaganda yolu ile personel arasinda karisiklik cikarmak isteyen kiskirticilarin
propaganda amaci ile kullandiklar1 sloganlarin gerisindeki ana amaglari personele agikligi
ile anlatmak.
dd) Miiessesede karisiklik ¢ikarmak isteyen kiskirticilara karsi personelin inang ve
tutumlarin1  degistirmeye yonelik faaliyetlerini etkisiz kilmak konusunda haksizliklara
meydan vermemek. Ayrica miiessesenin ¢evresinde ortak degerler yaratmaya yonelik sosyal
dayanisma suurunu olusturmak ve béliiciiliige firsat vermemek.
5) Miiessesede yapilacak egitimlerde personelin yasal haklarini agikca ve dogru sekilde
anlatmak.
B) Miiessesemizde yapilacak psikolojik savunma ile ilgili egitimlerde ve planlamalarda dikkat
edilecek hususlar sunlardir.
1) Sayet bir telkin mevcut ihtiyaca cevap veriyor ve boyle bir ihtiyaci karsiliyor ise o ihtiyaca
cevap vermeyen bir telkinden daha kolay kabullenecektir.
2) Belirsiz ac¢iklik ifade etmeyen durumlarda yapilacak bir telkin acik¢a belli bir durumda
yapilan bir telkine nazaran daha etkili olacaktir.
3) Bir telkin toplumun veya kisinin kendi inang sistemine ve gorils agisina uygun ise toplumun
veya kisinin goriis agisina uymayan ve ters diisen bir telkinden daha kolay kabul edilecektir.
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4) Herhangi bir nesnenin veya olayin algilanmasi sirasinda duruma uygun yeni sifatlar
ekleyebilen bir telkinden daha kolay kabul edilir.

4. GERILM ORTAMININ YARATTIGI SALDIRGANLIKLAR :

Giinlik gecim, iktisadi diizensizlik, kisisel durum, kendini tatmin arzusu vb. ihtiyaclar
icersinde bulunan ve birtakim engeller ile karsilasan kimseler saldirgan olabileceklerdir.
Kiskirticinin arayacagi ortamda saldirganligi miisait engellenmis, tatmin olmamis ihtiyaglari
bulunan kimseler olacaktir. Kigkirticinin amaci uygun telkinler ile bu kimseleri muayyen
hedeflere yoneltmek olacaktir ve eylem sonucunda bir propaganda amaci olarak
kullanilabilecektir. Is yerlerinde gerilimlere neden olabilecek durumlardan genellikle
kacinilmalidir. Saldirgan mizagh kimseler saptanmali ve bunlarin ruh saglig ile ilgilenilmeli ve
kigkirticilarin korkusu olmaktan kurtarilmalidir.

5-iCRA :

a) Miiessesemizde psikolojik rahatsizlig1 olan, dengesiz personel yoktur.

b) Miiessesemizde c¢alisanlarin kiiltiir diizeyi yiiksektir.

c)Personele yeterli diizeyde iicret verilmekte artirimlar
zamaninda ve yeterli yapilmaktadir.

d) Personelin moralinin yiiksek tutulmasi igin cay, kokteyl, bogaz gezileri ve buna benzer
eglenceler diizenlenmektedir.

e) Zaman zaman personel i¢in yabanci dil, bilgisayar v.b. kurslar agilmaktadir.

f) Personel egitimi birim miidiiri veya sorumlulan tarafindan sik¢a uygulanmakta konferanslar
diizenlenmektedir.

g) Calisma ortamu 1yidir. Yemek servis ve diger sosyal ihtiyac¢lar karsilanmaktadir.

h) Giivenlik birimi personeli, takip etmekte oldugu olumsuz olaylara derhal miidahale
etmektedir.

I) Disaridan kigkirticilarin sizmamasi igin kapilarda onlem alinmig olup giris-gikiglar kontrol
altindadir.

6- PSIKOLOJIK SAVUNMA KONUSUNDA DIiKKAT EDILEBILECEK DIiGER
HUSUSLAR :

a) Personelin sosyal diizensizlikten dogan sorunlarina ¢éziim getirmek

b) Is yerinin diizenini isler halde tutmak demokrasiye olan giiveni saglayict programlar
hazirlayarak Avrupa da binlerce is¢inin hayatina mal olan bir miicadele donemi ile alinan is¢i
haklarimin Tirkiye de ¢ok kisa bir donemde yasal yollardan Demokratik diizen igersinde
alinmis oldugu goriislinii yayginlastirmak

c¢) Personelin ruh sagligina yonelik egitimci programlar hazirlamak ve kisinin engellemelerini
azaltici yol gostermek

d) Personelin inang ve tutumlarini olumsuz istikamette gelismesine firsat vermeden birlik ve
beraberligi saglayici programlar hazirlamak ve tutumlarini olumlu istikamette tutmak.

e) I¢ politikada personelin siyasi diisiincelerine saygili olmak ancak ideolojik sapmalara firsat
vermeden birlik ve beraberlik konusunda ortak degerlerde birlesmek yoniinden egitimler
programlamak ve tatbik etmek.

7- PSIKOLOJIK SAVUNMA PLANINDA BELIRTILEN ESASLARIN TAM OLARAK
UYGULANMASI HALINDE :

Is yerinde ortak degerlerin yaratilmasi, béliiciiliigiin engellenmesi kavramlarin gercek
anlamlarimi bilmeyen personele anlatilmasi ve miiessesedeki muhtemel olaylarin nedenleri
yerinde ve zamaninda agiklikla sergilenmesi saglanmalidir.
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PERSONEL ISIM LISTESI

GizLi

S.NO ADI SOYADI GOREVI TELEFONLARI
1. | Ahmet Nail KARADENIZ
2. | Ahmet ETLI Midir Yardimcisi
3. | Ozan DELI Midir Yardimcisi
4. | Riza GULTEKIN Rehber Ogretmen
5. | Ali Erhan GOK Mobilya ve i¢ Mekan Tasarimi Ogretmeni
6. | Mehmet BOZOGLU Mobilya ve i¢ Mekan Tasarimi Ogretmeni
7. Aysegil YILMAZ Bilisim Teknolojileri Ogretmeni
8. | Dilek YALCIN El Sanatlari Ogretmeni
9. | Giilbeyaz TURKYILMAZ El Sanatlari Ogretmeni
10. | Ozan DELI Ozel Egitim Ogretmeni
11. | ilyas KIiREZ Ozel Egitim Ogretmeni
12. | Ozlem ARIKAN Ozel Egitim Ogretmeni
13. | Hasan Avni KOCABAS Ozel Egitim Ogretmeni
14. | Ali KESIMAL Ozel Egitim Ogretmeni
15. | Abdurrahim ALKAN Ozel Egitim Ogretmeni
16. | Betiil SARIKAYA Ozel Egitim Ogretmeni
17. | Murat KARSI Miizik Ogretmeni
18. | Harun CARK Beden Egitimi Ogretmeni
19. | Ebru YILMAZ Din Kiltiri ve Ahlak Bilgisi Ogretmeni
20. | Zuhal KAYA Bilisim Teknolojileri Ogretmeni
21. | irem DURMAZ Ozel Egitim Ogretmeni
22. | Beyzanur SENGUN Ozel Egitim Ogretmeni
23. | Rasit ELITAS Ozel Egitim Ogretmeni
24. | Serap MERT DELI Ozel Egitim Ogretmeni
25. | Arzu CEBECI Ozel Egitim Ogretmeni
26. | Havva SONMEZOCAK Hemsire
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17. BINA, FABRIKA, KAMU KURUM VEYA KURULUSUNUN KATLARININ iI¢
DURUMUNU GOSTERIR KROK1
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